
MAESTRÍA EN

MBA

ADMINISTRACIÓN DE 

ORGANIZACIONES 

UNIVERSIDAD
PRIVADA DE
TRUJILLO

UPRIT University



La Escuela de Postgrado de la Universidad Privada de Trujillo presenta el MBA -  
ADMINISTRACIÓN DE ORGANIZACIONES orientada a satisfacer las demandas en el 
mercado laboral de profesionales que desarrollen al máximo el talento gerencial, 
� e�a adz �a a �a ¶ici�a  eo fz ma efec¶iÖa Ý eIcieo¶e eo ¾o contexto cada vez 
más cambiante.

El MBA - ADMINISTRACIÓN DE ORGANIZACIONES es un programa académico de 
formación académica superior que tiene como propósito la preparación de
empresarios y ejecutivos con responsabilidad de liderar proyectos de negocios y de 
interactuar con la realidad del ambiente empresarial.

El MBA - ADMINISTRACIÓN DE ORGANIZACIONES está dirigida a profesionales de 
diferentes especialidades interesados en la gestión empresarial, que estén altamente 
motivados, que busquen desarrollar y consolidar sus conocimientos gerenciales y 
laborales.
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DIRIGIDO A

OBJETIVO



El plan de formación desarrolla competencias genéricas esenciales tales como: 
análisis de los datos e información, interpretación de resultados, argumentación de 
propuestas de solución e investigación que resultan fundamentales para formar al 
profesional.
Asimismo, el profesional egresado de la Maestría tendrá una visión internacional de 
los negocios y conocimientos prácticos que le permitirán comprender y gestionar 
cualquier ámbito de la empresa, ya sea multinacional, PYME o familiar. 
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VENTAJAS

Tesis se desarrolla durante 
el segundo y tercer ciclo. Se 
¨¾¨¶eo¶a al Ioaliça  lz¨ 
estudios.

Diplomado en Gerencia Estratégica de 
O gaoiçacizoe¨ al ¶e mioa  el ¨eg¾odz 
ciclo de la maestría y Diploma de 
Especialidad al terminar el tercer ciclo

PERFIL DEL EGRESADO

Acompañamos a nuestros alumnos y 
graduados que estén en búsqueda 
de nuevos desaf íos profesionales, 
guiándolos y estableciendo un plan 
de acci{o �a a alcaoça  lz¨ zbje¶iÖz¨ 
propuestos.

Un año de estudios 

Hz a iz de Ioe¨ de ¨emaoa

CERTIFICACIÓN GRADUAL

VINCULACIÓN LABORAL
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PRESENCIAL: Las clases presenciales se desarrollan en la sede de 
la E¨c¾ela de Pz¨g adz Ioe¨ de ¨emaoa.
A DISTANCIA: 100% clases síncronas en horarios acondicionados 
para ti.

VIERNES: 19:15 p.m. � 22:30 p.m.
SÁBADO: 14:00 p.m. � 20:45 p.m.
DOMINGO: 08:45 a.m. � 12:00 p.m.

MODALIDAD

Ofrecemos trimestalmente 
talleres y cursos operativos con 
el zbje¶iÖz de de¨a  zlla  la¨ 
habilidades y adquirir los 
conocimientos de innovación 
y emprendimiento. Estos son 
impartidos por profesores con 
experiencia real en la creación 
de startups y administración 
de fondos de riesgo.

CHARLAS Y WORKSHOPS TEMAS 

DE VANGUARDIA�

Cada semestre generamos espacios 
de eoc¾eo¶ z �¾e ¶ieoeo �z  zbje¶iÖz 
brindarte herramientas para que 
logres una visión integral de tu              
desarrollo profesional. Es por esto que 
algunos de los temas tratados versan 
sobre la base de la autogestión 
personal; el desarrollar tu propia 
oferta de valor; las estrategias de                
negociación y entrevista; la gestión 
de redes; y aspectos claves para 
czmeoça  ¾o em� eodimieo¶z.

TALLERES Y CURSOS

HORARIOS
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Mínimo Cuatro (4) reconocimientos a recibir y múltiples insignias digitales.

A quien cumpla con aprobar los cursos establecidos en el plan curricular establecido 
para el presente programa de maestría, así como acredite el conocimiento del idioma 
inglés a nivel intermedio, y además cumpla con otros requisitos del Reglamento de 
Grados y Títulos de Segunda Especialidad la Escuela de Postgrado de la Universidad 
P iÖada de T ¾jillz,  ecibi á el g adz debidameo¶e  egi¨¶ adz eo SUNEDU czo Öalideç 
oacizoal e io¶e oacizoal a ozmb e de la Naci{o �e ¾aoa de: 

MAESTRO EN ADMINISTRACIÓN DE ORGANIZACIONES - MBA.

Adicizoalmeo¶e,  ecibi á a ozmb e de la UoiÖe ¨idad P iÖada de T ¾jillz la¨ ¨ig¾ieo¶e¨ 
ce ¶iIcacizoe¨ de maoe a � zg e¨iÖa:

GRADO A OTORGAR 

� Di�lzmadz eo Ge eocia E¨¶ a¶égica de O gaoiçacizoe¨ 
� Di�lzma de E¨�ecialiçaci{o eo Fz m¾laci{o Ý EÖal¾aci{o de P zÝec¶z¨
� Di�lzma de E¨�ecialiçaci{o eo IA eo lz¨ oegzciz¨
� Io¨igoia¨ digi¶ale¨ z�cizoale¨ �¾e ce ¶iIcao 
� Ge¨¶i{o de la IoozÖaci{o
� Ética y Responsabilidad Social
� Negzciaci{o Ý Szl¾ci{o de CzoJic¶z¨
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Comprende cuatro tipos de cursos que permiten una formación integral de los alumnos 
de la maestría de administración.
 

MAESTRÍA EN ADMINISTRACIÓN MBA

CURSOS DE 

FORMACIÓN

CURSOS DE 

HABILIDADES

CURSOS DE 

ESPECIALIDAD
CURSOS DE 

INVESTIGACIÓN

CONTABILIDAD 
GERENCIAL

TECNOLOGÍAS DE 
LA INFORMACIÓN 
PARA NEGOCIOS

ÉTICA Y 
RESPONSABILIDAD SOCIAL

COMPORTAMIENTO 
ORGANIZACIONAL Y 

LIDERAZGO

GESTIÓN DEL 
TALENTO HUMANO

CICLO I

CICLO II

FINANZAS 
CORPORATIVAS

MARKETING 
ESTRATÉGICO

NEGOCIACIÓN Y 
SOLUCIÓN DE 
CONFLICTOS

ECONOMÍA 
GERENCIAL

GESTIÓN ESTRATÉGICA

METODOLOGÍA DE LA 
INVESTIGACIÓN 

CIENTÍFICA

PLAN DE ESTUDIOS
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CURSOS DE 

FORMACIÓN

CURSOS DE 

HABILIDADES

CURSOS DE 

ESPECIALIDAD

CURSOS DE 

INVESTIGACIÓN

CICLO III

TOTAL CRÉDITOS 48

GESTIÓN DE 
OPERACIONES

FORMULACIÓN Y 
EVALUACIÓN DE 

PROYECTOS

IA EN LOS NEGOCIOS

GESTIÓN DE LA 
INNOVACIÓN

TRABAJO DE 
INVESTIGACIÓN 

APLICADO

INVESTIGACIÓN
 

Constará de la asignatura proyecto enfocado al desarrollo de la tesis y consiste en una 
investigación orientada a la formulación y evaluación de un proyecto de investigación. En 
el � zg ama ¨e z ieo¶a á Ý a¨e¨z a á a lz¨ �a ¶ici�ao¶e¨ eo el de¨a  zllz de ¶ abajz¨ de 
investigación de acuerdo a la especialidad seleccionada.

HABILIDADES GERENCIALES 

Constará de asignaturas regulares que desarrollarán temas de orientación general 
czmz el de¨a  zllz �e ¨zoal, de¨a  zllz de habilidade¨ ejec¾¶iÖa¨, lide açgz, ¶ abajz eo 
equipo, ética en los negocios en el primer semestre.

ESPECIALIDAD 

Son cursos orientados a presentar temas relacionados con la administración de empresas 
y que czo¨¶i¶¾Ýeo e¨¶¾diz¨ e¨�ecialiçadz¨ eo el � zg ama de la mae¨¶ ía, planeamiento 
estratégico y tablero de control.

GESTIÓN DE EMPRESAS 

Se tratan temas relacionados con el entorno macroeconómico, economía de empresa
Ý ge eocia, czm�z ¶amieo¶z z gaoiçacizoal, mé¶zdz¨ c¾ao¶i¶a¶iÖz¨ �a a lz¨ negocios,
cz¨¶z¨ Ý � e¨¾�¾e¨¶z ,̈ aoáli¨i¨ de e¨¶adz¨ Ioaocie z ,̈ ma ke¶iog, oegzciaci{o Ý ¶ecozlzgía 
de la información; con enfoque diverso y aplicativo hacia las distintas áreas de los negocios.
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Un proyecto de análisis crítico de problemas estratégicos reales de distintas instituciones 
¨zciale¨ ¾ ONG¨, �a a eo¶ ega  ¾o �lao czoc e¶z de mejz a eo el ¾¨z de lz¨  ec¾ ¨z¨ eo � z 
del beoeIciz de la czm¾oidad.
�

PLAN CORPORATIVO

Una consultoría donde se describe el modelo de negocios de la empresa, se diagnostica 
el e¨¶adz ac¶¾al e ideo¶iIcao z�z ¶¾oidade¨ �a a mejz a  ¨¾ eIcieocia iocz �z aodz 
innovación que agregue valor a los productos.

PLAN DE EMPRENDIMIENTO

Uo ¶ abajz dzode ¨e de¨a  zlla ¾oa czo¨¾l¶z ía �a a ¾o em� eodimieo¶z de al¶z 
impacto, se aborda cómo emprender desde una idea, cómo armar un modelo de 
oegzciz¨, b¿¨�¾eda de Ioaociamieo¶z Ý, al mi¨mz ¶iem�z, c¾ále¨ ¨zo la¨ e¨¶ a¶egia¨ 
para llevarlo a cabo.

Pzd á¨ elegi  el ¶i�z de de¨afíz eo el �¾e �¾ie a¨ ¶ abaja :
T abajz de ioÖe¨¶igaci{o a�licadz

PLAN SOCIAL
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Doctor en Administración. Magíster en Gestión en Alta Dirección por la Universidad 
Nacizoal Fede icz Villa eal, Magí¨¶e  eo Defeo¨a Nacizoal �z  la E¨c¾ela de Defeo¨a 
Nacizoal Ý Magí¨¶e  eo Admioi¨¶ aci{o �z  la UoiÖe ¨idad Nacizoal Ag a ia. Czo má¨ 
de 13 años de experiencia como docente dictando cursos de Maestría en el área de 
Rec¾ ¨z¨ H¾maoz¨, Ý Czm�z ¶amieo¶z O gaoiçacizoal Ý Lide açgz. Ha ¨idz Di ec¶z  
de Iofz maci{o de la F¾e ça Aé ea del Pe ¿, Di ec¶z  Geoe al de Ae zfz¶zg afía de la 
FAP Ý Jefe de DiÖi¨i{o Lzgí¨¶ica del Czmaodz Czoj¾o¶z de la¨ F¾e ça¨ A mada¨. Ademá¨, 
en agosto de 2016, con Resolución Ministerial, fue designado como Director General 
de Pzlí¶ica¨ Ý E¨¶ a¶egia del Mioi¨¶e iz de Defeo¨a – MINDEF. Di ec¶z  de P zg ama¨ 
de Mae¨¶ ia¨ eo Admioi¨¶ aci{o �z  o¾e¨¶ a UoiÖe ¨idad P iÖada de T ¾jillz.

Doctor en Ciencias de la Educación por la Universidad Marcelino Champagnat, Maestría en 
Admioi¨¶ aci{o de Negzciz¨ (MBA) �z  la UoiÖe ¨i¶é d¾ Q¾ébec á Mzo¶ éal eo Caoadá, Ý 
Mae¨¶ ía eo Cieocia¨ Pzlí¶ica¨ czo meoci{o eo Relacizoe¨ Io¶e oacizoale¨ �z  la Pzo¶iIcia 
UoiÖe ¨idad Ca¶{lica del Pe ¿. OIcial eo  e¶i z de la Ma ioa de G¾e  a del Pe ¿. Pz¨ee má¨ 
de 17 años de experiencia como docente universitario y más de 25 años en el ambiente 
ed¾ca¶iÖz. Ha ¶ abajadz eo el Mioi¨¶e iz de Defeo¨a del Pe ¿ czmz Di ec¶z  de Ge¨¶i{o de 
Ed¾caci{o, f¾e miemb z del Czo¨ejz S¾�e iz  del Ceo¶ z de Al¶z¨ E¨¶¾diz¨ Nacizoale¨ 
(CAEN); Ý ha ¨idz Jefe del De�a ¶ameo¶z de Ed¾caci{o de la Di ecci{o de Bieoe¨¶a  eo la 
Marina de Guerra del Perú.

DR. MIGUEL SIBINA

DR. ROBERTO MIMBELA

FACULTY

Nuestros profesores son:

Formación internacional

PhD

Investigadores

Czo¨¾l¶z  Ý/z ejec¾¶iÖz

85%

60%

55%

85%

DOCENTES



MBA - ADMINISTRACIÓN 

DE ORGANIZACIONES

P zfe¨izoal eo Czo¶abilidad, Fioaoça¨, Eczozmía Ý Admioi¨¶ aci{o, �z¨ee ¾o ¶í¶¾lz de 
Pz¨¶dzc¶z adz eo Ed¾caci{o Tecozl{gica e IoÖe¨¶igaci{o z¶z gadz �z  la UoiÖe ¨idad 
de O ieo¶e de Caoc¿o, e¨ Dzc¶z  eo Admioi¨¶ aci{o �z  la UoiÖe ¨idad Nacizoal de 
T ¾jillz, Ý Mae¨¶ z eo Cieocia¨ Eczo{mica¨ Ý Fioaoça¨ �z  la UoiÖe ¨idad Nacizoal de 
T ¾jillz. Pz¨ee eÜ�e ieocia eo ioÖe¨¶igaci{o académica Ý eÜ�e ieocia labz al eo el 
Sec¶z  P¿blicz Ý P iÖadz. Ha ¨idz Vice  ec¶z  de IoÖe¨¶igaci{o de la UoiÖe ¨idad P iÖada 
de T ¾jillz eo 2019 Ý �z¨ee má¨ de 10 ayz¨ de eÜ�e ieocia czmz dzceo¶e ¾oiÖe ¨i¶a iz. 
Adicizoalmeo¶e, eo el ayz 2023 f¾e di¨¶iog¾idz czmz “DOCTOR HONORIS CAUSA”, 
habiendo obtenido la Medalla de Honor otorgada por la Asociación de Magister, Doctores 
Ý Pz¨dzc¶z al del Pe ¿, eo Öi ¶¾d a ¨¾ ¶ aÝec¶z ia � zfe¨izoal, eo IoÖe¨¶igaci{o Cieo¶íIca 
como Docente Universitario.

Dzc¶z  eo Admioi¨¶ aci{o �z  la UoiÖe ¨idad A¾¶{ozma de MéÜicz – UNAM Ý     
Magister en Administración por la University of Texas at Austin � USA. Cuenta con 
amplia experiencia en gestión académica universitaria nacional e internacional, 
a¨í czmz eo ioÖe¨¶igaci{o Ý eo � zg ama¨ de ac edi¶aci{o ¾oiÖe ¨i¶a ia. T abaja 
en docencia universitaria por más de 25 años, especialmente en programas de 
posgrado tanto a nivel nacional como internacional en prestigiosas instituciones 
czmz el Tec de Mzo¶e  eÝ Ý la Pzo¶iIcia UoiÖe ¨idad Ca¶{lica del Pe ¿ (Ceo¶ ¾m 
Ca¶{lica). Ha  ealiçadz la �¾blicaci{o de dz¨ lib z¨: El Ciclz de la IoÖe¨¶igaci{o: 
Me¶zdzlzgía Ý P zce¨z¨; Ý Mzdelz¨ Fioaocie z¨ eo EÜcel. A¨imi¨mz, ha  ealiçadz 
�¾blicacizoe¨ de a ¶íc¾lz¨ cieo¶íIcz¨ eo  eÖi¨¶a¨ io¶e oacizoale¨ Ý  ealiçada a¨e¨z ía 
de diversas tesis a nivel de estudios de posgrado.

DR. EDMUNDO GONZÁLEZ ZAVALETA

DR. MARCO SEVILLA

Contadora Pública Colegiada. Magíster en Ciencias de la Educación con Mención 
eo Dzceocia e IoÖe¨¶igaci{o �z  la UoiÖe ¨idad Nacizoal del Sao¶a. C¾eo¶a czo 
experiencia en docencia e investigación por los últimos 8 años. Amplia experiencia 
eo ge¨¶i{o czo¶able e ioÖe¨¶igaci{o cieo¶íIca. Ha �a ¶ici�adz eo � zÝec¶z¨ de 
investigación en el área de ciencias sociales, y ha participado en más de once       
� zd¾ccizoe¨ cieo¶íIca¨ �¾blicada¨ eo Web zf Scieoce, Scz�¾¨, Ý/z Alicia. Líde  de 
la Líoea de ioÖe¨¶igaci{o cieo¶íIca eo o¾e¨¶ a UoiÖe ¨idad.

MTRA. MILAGROS RIVAS
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Má¨¶e  eo Fioaoça¨ �z  la UoiÖe ¨idad de Alcalá (UAH), E¨�aya, Iogeoie z Iod¾¨¶ ial Ý de 
Si¨¶ema¨ �z  la UoiÖe ¨idad de Pi¾ a (UDEP), Pe ¿ .Ce ¶iIca¶e io Q¾ao¶i¶a¶iÖe Fioaoce 
(CQF) caodida¶e �z  el Fi¶ch Lea oiog Lzod e¨  Ý CFA LeÖel I �z  el CFA Io¨¶i¶¾¶e E¨¶adz¨ 
Uoidz¨. Ejec¾¶iÖz de baoca de ioÖe ¨i{o Ý Ioaoça¨ cz �z a¶iÖa¨ czo má¨ de 20 ayz¨ de 
experiencia entre España y Reino Unido para el Grupo Santander. Actualmente, Gerente 
de Em� e¨a¨ Iomzbilia ia¨, ViÖieoda¨ Szciale¨ e Io¨¶i¶¾cizoe¨ P¿blica¨ �a a Sao¶aode  
UK, Cz �z a¶e aod IoÖe¨¶meo¶ Baokiog (CIB) eo Lzod e¨, Reioz Uoidz. Am�lia eÜ�e ieocia
en estructuración de soluciones de deuda y cobertura de riesgos, operaciones con 
commodities y divisas. Experiencia en gestión de proyectos para sistemas y procesos 
baoca iz¨ de ¨e Öiciz¨ �a a g aode¨ em� e¨a¨ Ý PYMES. F¾e Meo¶z iog de E¨¶¾diao¶e¨ 
Grocers� Hall Academy Schools� Awards Londres, Reino Unido; fue Tutor de Tesis en 
UoiÖe ¨idad de Alcalá (UAH), E¨�aya Ý f¾e dzceo¶e del c¾ ¨z de P zg amaci{o Bá¨ica 
en la Universidad de Piura - UDEP.

MBA, Bachille . Cieocia¨ Eczo{mica¨, Liceociadz eo admioi¨¶ aci{o; e¨�ecialiçadz eo 
da¶a ¨cieoce & big da¶a - deci¨izoe¨ ba¨ada¨ eo da¶z¨ �z  Ma¨¨ach¾¨e¶¶¨ Io¨¶i¶¾¶e zf 
TechozlzgÝ – MIT; de¨a  zllz de habilidade¨ ge eociale¨ eo CENTRUM; eo¨eyaoça Ý 
a� eodiçaje eo ed¾caci{o ¨¾�e iz  �z  La¾ ea¶e Io¶e oa¶izoal UoiÖe ¨i¶ie¨ Ý ge¨¶i{o 
Ioaocie a eo ESAN. 

MTRO. DANTE A. CRUZ ARTEAGA

Magí¨¶e  eo IoozÖaci{o de Ma ke¶iog Ý T ao¨fz maci{o Digi¶al �z  INCAE BUSINESS 
SCHOOL – Cz¨¶a Rica, Iogeoie a Iod¾¨¶ ial de la UoiÖe ¨idad de Lima – Pe ¿.  Ejec¾¶iÖa 
con más de 10 años de experiencia en áreas estratégicas como operaciones de servicios,        
b¾¨ioe¨¨ deÖelz�meo¶ �a a o¾eÖz¨ oegzciz¨ Ý czme cial; b¾¨caodz ¾oa z�¶imiçaci{o Ý 
eIcieocia¨ eo lz¨ � zce¨z¨. Ha lide adz e�¾i�z¨ de má¨ de 500 �e ¨zoa¨, ¶ abajaodz eo 
diÖe ¨a¨ iod¾¨¶ ia¨ a oiÖel LATAM, czo ma ca¨ czmz Ne¶JiÜ, T¾ z, AB-IoBeÖ. E¨�ecialiçaci{o 
en implementación de estrategias Customer Centric COPC - Customer Operations 
Pe fz maoce Ceo¶e . Accz¾o¶ Maoage  de la em� e¨a  H¾a×ei del Pe ¾ , Ý ha ¶ abajadz 
eo diÖe ¨a¨ em� e¨a¨ m¾l¶ioacizoale¨ czmz Tele�e fz maoce,  Xe zÜ Y Telef{oica                                                                                                                                

MTRO. FIORELLA DURAND BAZÁN

MTRO. VLADIMIR ROBLES PALACIOS

Especialista en metodologías ágiles: Scrum Master, Agile Coach, Scrum Trainer, Product 
O×oe , Sc ¾m Fz¾oda¶izo, BPM Ý Sc ¾m F¾odameo¶al Ce ¶iIed. F¾odadz  de C�m¾o; 
proyecto de comunicación, management y agilidad en todas las industrias. Experiencia 
directiva y proyectos en sector público; y experiencia académica universitaria



Magí¨¶e  eo IoozÖaci{o de Ma ke¶iog Ý T ao¨fz maci{o Digi¶al �z  INCAE BUSINESS 
SCHOOL – Cz¨¶a Rica, Iogeoie a Iod¾¨¶ ial de la UoiÖe ¨idad de Lima – Pe ¿.  Ejec¾¶iÖa 

b¾¨ioe¨¨ deÖelz�meo¶ �a a o¾eÖz¨ oegzciz¨ Ý czme cial; b¾¨caodz ¾oa z�¶imiçaci{o Ý
eIcieocia¨ eo lz¨ � zce¨z¨. Ha lide adz e�¾i�z¨ de má¨ de 500 �e ¨zoa¨, ¶ abajaodz eo
diÖe ¨a¨ iod¾¨¶ ia¨ a oiÖel LATAM, czo ma ca¨ czmz Ne¶JiÜ, T¾ z, AB-IoBeÖ. E¨�ecialiçaci{o

Pe fz maoce Ceo¶e . Accz¾o¶ Maoage  de la em� e¨a  H¾a×ei del Pe ¾ , Ý ha ¶ abajadz
eo diÖe ¨a¨ em� e¨a¨ m¾l¶ioacizoale¨ czmz Tele�e fz maoce,  Xe zÜ Y Telef{oica                                                                                                                                
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